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Familienhospizkarenz — Absicherung auch fir
selbstandig Erwerbstatige

Wenn Kinder schwer krank sind und die Pflege der Eltern benétigen, dann bietet die
Familienhospizkarenz eine gute Mdglichkeit der Absicherung des Lebensunterhaltes. Was aber
passiert, wenn eine alleinerziehende Mutter als Selbstandige unternehmerisch tatig ist? Dann
hat sie KEINEN solchen Anspruch!

Familienhospizkarenz ist schlieBlich gemaB §§14a AVRAG ff nur fir unselbstandig
Erwerbstatige zulassig.

Ware es nicht hdchst an der Zeit, dass pflegende Angehdérige, die wahrend der Pflege eines
schwersterkrankten Kindes nicht arbeiten kbnnen, Familienhospizkarenz beziehen, unabhangig
davon, ob sie selbstandig oder unselbstandig erwerbstatig sind?!

ANTRAG:

Die Wirtschaftskammer Oberdsterreich moge sich dafiir bei den zustiandigen
Stellen, insbesondere bei der zustindigen Familienministerin und dem
Bundeskanzleramt Sektion Familie und Jugend einsetzen, damit dieser Nachteil fiir
selbstandig Erwerbstditige aufgehoben wird, und alle selbstindig oder
unselbstandig Erwerbstitigen in diesen Leistungsbezug (Harteausgleich)
eingeschlossen sind.

Fiir die Griine Wirtschaft
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